
 
 

 

OFFRES D’EMPLOI 
 

 
 

L’A.I.S.G.E. regroupe cinq communes membres de la région et œuvre dans les domaines scolaires et de l’accueil de jour. 

Avec près de 180 collaborateurs et collaboratrices engagés au service des enfants et des collectivités publiques, nous recherchons, 

pour compléter nos équipes, des  : 

Accompagnant·e·s Péditrain 

Surveillant·e·s de cour d’école 

Patrouilleurs·euses scolaires 
 

 

La mission principale de ces fonctions consiste à assurer l’accompagnement, la surveillance et la sécurité 

des élèves durant leurs déplacements scolaires, dans les cours d’école et aux abords des établissements 

scolaires. 
 

 

PROFIL RECHERCHÉ CONDITIONS D’ENGAGEMENT 

• Personnes fiables, ponctuelles, flexibles et 
disponibles, appréciant le contact avec les enfants, 
faisant preuve de pédagogie et capables de gérer 
des situations stressantes.  

• Bonne condition physique souhaitée pour assurer 
les accompagnements. 

• Extraits récents des casiers judiciaires et certificat 
médical attestant de l’aptitude à travailler auprès de 
mineurs exigés. 

• Pour les personnes de nationalité étrangère, permis 
de séjour autorisant l’exercice d’une activité lucrative 
en Suisse (copie à joindre au dossier de 
candidature). 

Personnes retraitées bienvenues ! 

Contrat : Contrat à durée indéterminée (CDI) 

Entrée en fonction :  De suite ou à convenir. 

Temps de travail :  30 minutes par patrouille et/ou 
surveillance de cour d’école. Durée 
variable pour le Péditrain selon les 
trajets effectués. 

Activité exercée uniquement durant les 
périodes scolaires vaudoises. 

Lieu de travail : Dans les communes de l’AISGE, selon 
la fonction et les besoins. 

Rémunération :  28.61/heure + taux vacances, ou 
salaire mensuel fixe pour le personnel 
assurant entre 30% à 50% d’activité. 

 
 
 
 

Vous souhaitez en savoir plus ? Venez rencontrer notre équipe, découvrir les missions proposées et 

poser vos questions lors de notre séance d’information du jeudi 29 octobre 2026 à 18h30, à la salle du 

Gossan à Genolier. 

 

En cas d’intérêt : Déposez votre dossier de candidature directement sur place ou transmettez-le à : recrutement@aisge.ch 

Seuls les dossiers retenus feront l’objet d'une réponse. 
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