
COMMUNE DE SAINT-CERGUE - Administration 

 

Commune de Saint-Cergue 

Case postale CH – 1264 Saint-Cergue – Tél. +41 22 360 1146 – commune@st-cergue.ch 

Dans le cadre de la maintenance des installations et des équipements du service des pistes durant la saison estivale, 
la Commune de Saint-Cergue recherche un(e) : 

Agent technicien(ne) mécanicien(ne) de maintenance des remontées mécaniques – CDD 100% 

Motivé(e), polyvalent(e) et passionné(e) par le milieu de la montagne, vous seconderez le chef d’exploitation dans 
l’entretien, la maintenance et la préparation du parc du service des pistes en vue de la saison hivernale 2026-2027. 

Maintenance et interventions techniques 

o Réaliser les opérations de maintenance préventive et corrective sur les installations techniques, mécaniques 
et électriques  

o Participer à la surveillance technique, aux contrôles, inspections, essais et remises en service des 
installations  

o Effectuer des interventions mécaniques et électriques, y compris en hauteur, dans le respect strict des règles 
de sécurité  

o Participer aux opérations de dépannage et de maintenance électrique des équipements et installations  
o Assurer l’entretien et la préparation du parc de véhicules pour la saison d’hiver  

Parc matériel 

Vous participerez notamment à l’entretien de : 3 téléskis, 1 dameuse, 1 motoneige, 1 pick-up 4x4, ainsi que divers 
véhicules et équipements roulant sur neige ou sur route.  

Travail en équipe 

o Travailler en binôme avec le chef d’exploitation  
o Collaborer avec les différents services communaux  
o Contribuer à la qualité de service et à l’image de la station auprès des usagers.  

Profil recherché 

o CFC (acquis ou en cours) de mécanicien(ne) en machines agricoles, machines de chantier, poids lourds, 
remontées mécaniques, polymécanique ou formation jugée équivalente  

o Connaissances en mécanique et en électricité  
o Expérience dans un poste similaire, un atout  
o Aptitude indispensable au travail en hauteur 
o Capacité à travailler seul(e) comme en équipe  
o Personnalité flexible, polyvalente, curieuse et orientée solutions  
o Sens aigu des responsabilités et du respect des règles de sécurité  
o Intérêt marqué pour le domaine du ski et de la montagne  
o Permis de conduire valable indispensable.  

Dossier de candidature (CV, Lettre de Motivation) à transmettre d’ici le 1er juin 2026 à : ski@st-cergue.ch  

o Entretien entre le 15 et le 19 juin 
o Entrée en fonction dès le 22 juin  
o Contrat à durée déterminée de 3 mois. 
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